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Zarovizsga tételek
Pedagogus szakvizsga

Kotelezo ismeretkor tételei:

1. A pedagoéguspalya elvarasai. Optimalis pedagdgiai képességek. A pedagdgusidentités
épitése, szakmai Onismeret. Az attitidvaltd értékpedagogia kérdései. Pedagogus
¢letpalyamodell.

2. Az iskolai mentalhigiéne. A mentalhigiénés szemlélet jelentOsége a pedagdgusi munkaban.
Testi-lelki egészség. A gyermekek lelki sziikségleteinek kezelése a nevelési folyamatban.

3. A nevelés kettds determinacidja. Az értékkdzpontiusag és a gyermek egyéni sajatossagaibol,
képességeibdl kiindulas elvének gyakorlati kérdései. Az 1Q — EQ — SQ — TQ szintetizalt
fejlesztése.

4. Altalanos és professzionalis nevelés viszonya a szocializalodashoz. Individualis fejlodés —
differencialt fejlesztés. Viselkedési zavarok iskolaskorban. A specidlis nevelési sziikségletek.
Csaladi nevelés — csaladorientélt nevelés.

5. Kozosségfejlesztés tarsas-lelkiileti alapon. Csoportfejlesztés. A konfliktusmegoldas
folyamata, konfliktusmegoldo stratégiak.

6. A kompetenciarendszer. Tudasfajtak. Ismeretek és képességek rendszere. A gyermeki
képességek diagnosztizalasa, egyéni fejlesztése.

7. Tantervi kérdések, problémak. Projektpedagogia. Epochalis tervezés. Tananyagelemzés,
tananyagstruktura készitése és jelentosége

8. A pedagobgiai értékelés szerepe a személyiségformalasban. Az értékelés fajtai: funkcid-,
viszonyitasi szint- €és eredménye szerint.
Az osztalyozas pedagogiai- pszichologiai hibaforrasai. Az értékelés néhany fontosabb elve.

9. Diagnosztizalas. DIFER. A tesztkészités szabdlyai: a szummativ, a formativ tesztek és a
diagnosztikus tesztek azonossagai és kiilonbozoségiik.

10. A nevelési-oktatasi intézmények alapitdsa, miikodésiiket meghatarozd kozponti
dokumentumok. Koznevelési Torvény.

11. A kdznevelési intézmény, mint szervezet (szervezeti kultlra, szervezeti modellek).
12. A koznevelési intézmény fontosabb szakmai dokumentumai (nevelési-, pedagogiai

program, tovabbképzési- és beiskolazasi terv, éves munkaterv, beszamolo, tantargyfelosztas,
stb.) és ezek fobb tartalmi elemei.



