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SZOCIÁLIS ÉS IFJÚSÁGI MUNKA FELSŐOKTATÁSI SZAKKÉPZÉS (SOCIAL AND YOUTH WORK 

AT ISCED LEVEL 5) 

Ifjúságsegítő (Youth Work) szakirány 

 

A záródolgozat (portfólió) terjedelme: 15 000 karakter (szóközökkel együtt) 

A záródolgozat (portfólió) fő részei: 

I. Intézménybemutatás 

II. Az intézményben megismert szervezési feladatok, iskolán kívüli programok 

ismertetése 

III. Heti feladatlista 

IV. A segítő kommunikáció bemutatása egy a gyakorlat során megismert fiatal 

problémájának ismertetésén, elemzésén, a lehetséges megoldások keresésén 

keresztül 

V. Záróreflexió 

 

Záróvizsga tételsor 

1. Mutassa be a gyakorlata során megismert főbb ifjúságsegítői feladatokat! 

2. Sorolja fel az alapvető szabadidős (rendezvény) szervezési szabályokat egy népi vagy 

sportjáték szervezésének ismertetésén keresztül! 

3. Hogyan tervezné, szervezné meg, hogy egy rövid, maximum egy éjszakás 

osztálykirándulás minél emlékezetesebb legyen az ifjúsági csoport számára? 

4. Ismertesse az ifjúságra (14-29 év) vonatkozó főbb fejlődéslélektani ismereteket! 

5. Mutassa be a gyermekek és a fiatalok főbb társadalmi helyzetét (életszakaszok, 

posztadoleszcencia, oktatási helyzetkép, foglalkoztatottság)! 

6. Mutassa be a magyarországi családok helyzetének változására vonatkozó ismereteit! 

7. A gyakorlati tapasztalatait alapul véve ismertesse a devianciáról tanult legfontosabb 

ismereteket! 

8. Ismertesse egy ifjúsági tábor tervezésének-szervezésének, lebonyolításának és 

értékelésének legfontosabb elemeit, valamint az abban rejlő személyiségfejlesztési 

lehetőségeket! 

9. Mutassa be, milyen lehetőségei vannak az ifjúságsegítőnek az ifjúság számára szervezett 

rendezvényeken! 

10. Ismertesse az ifjúság virtuális térben való megjelenésének főbb ismérveit (információs 

társadalom, „digitális bennszülöttek”, virtuális közösségi terek)! 

11. Ismertesse a szociokulturális animáció alkalmazásának lehetőségét a gyakorlata során 

megismert ifjúsági csoportban! 
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12. Mutassa be az önkéntes munka jelentőségét a gyakorlat során megismert intézmény 

tevékenységében! 

13. Ismertesse a gyakorlat során megismert fiatalok főbb problémáit, elemezze azokat és 

mutasson be lehetséges megoldásokat! 

14. Ismertesse a személyközi kommunikáció általános modelljét, valamint mutassa be a 

fiatalok kommunikációjára jellemző főbb jellemzőket! 

15. Mutassa be a gyakorlata során szervezett főbb programokat (tervezés, megvalósítás és 

értékelés)! 

 


